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Kurulus hedeflerimiz dogrultusunda kiresel gapta basariya ulagsmakicin tutarh, etkili ve seffaf bir
iletisim modelinin dnemini biliyoruz. Bu nedenle tim paydaslarimizla agik, seffaf ve guvenilir bir
sekilde iletisim kurmak icin kapsamli bir Global Sosyal Sorumluluk Politikasi olusturduk. Bu
politikamizin temelinde toplumun gelisimine katkida bulunma,insanlarin yasamkalitesini artirma,

toplumsal sorunlarda farkindalik yaratma ve ¢ozimunde 6ncu olma amaglarimiz yer aliyor.

1. AMAC

Bu politika ile toplumun gelisimine katkida bulunmak, insanlarin yasam kalitesini artirmak,
toplumsal sorunlarda farkindalik yaratmak ve ¢déziminde dncu olmak, strduralebilir bir gelecek
insaetmek icin egitim, kultir, sanat, saglik, spor ve gevre alanlari ile sosyal adalet ve firsat esitligi

konularinda uygulanacak sosyal sorumluluk projelerine iliskin yaklasim, ilke ve esaslari belirleriz.

Bu politika, faaliyet gosterdigimiz tim tlkelerdeki sosyal sorumluluk faaliyetlerimizi kapsar.

3. TEMEL IiLKELER

B Sirdirilebilifik stratejimiz, sirdiirilebilir kalkinma amaglar ile CSY (Cevresel, Sosyal,
Ydnetisim) cercevesine baglidir. Bu kapsamda sosyal sorumluluga dair hedefler olustururuz.
Bu hedeflere ulagmak icin gerekli kaynaklari tahsis ederiz.

E Faaliyetlerimizi yiiriitirken topluma ve cevreye karsi sorumluluk bilinci ile hareket ederek
sosyal sorumlulukihtiyaglarinibelirlemeyi amag ediniriz. intiyaglardogrultusunda belirle digimiz
surdurulebilirlik ve kurumsal sosyal sorumluluk politikalar gergcevesinde sahiplendigimiz
alanlarda, sirketimiz tarafindan ayrilan kaynaklar ¢gergevesinde sorumlulugumuzu en uygun

zamanda ve en iyi sekilde yerine getirmeye gayret ederiz.



Faaliyet gosterdigimiz ulkelerde topluma karsl sosyal ve cgevresel sorumluluklarimizi, tim
paydaslarimiz ile uyumlu bir is birligi icinde yerine getirmeyi taahhit ederiz.

Calisanlarimizi, sosyal sorumluluk projelerine géntlla katilma konusunda tesvik ederiz.
Sosyal sorumluluk projelerine dair hedeflerimizi olustururken kurumsal stratejimiz
cercevesinde esas aldigimiz BM Surduralebilir Kalkinma Amaglariile CSY gergevesini dikkate
alinz.

Egitime erisimi kolaylastirmak ve kaliteli egitim imkanlarini desteklemek icin projeler yuruturiz.
Saglik hizmetlerine erisimi kolaylastirmak ve toplumun sagdlik bilincini artirmak icin projeler
yurataraz.

Saglikli yasam tarzini tesvik etmek igin spor etkinlikleri, beslenme programlari ve saglik
taramalan gibi faaliyetleri destekleriz.

Dezavantajli gruplara destek saglamak, yoksullugu azaltmak ve sosyal esitsizlikleri gidermek
icin projeler gelistiririz.

Dogal afet ve salgin gibi kriz donemlerinde dayanisma projeleri gelistiririz, hizli midahale
kapasitesi olustururuz.

iklim degisikliginin sosyal etkilerini dikkate aliriz, dzellikle iklim krizinden orantisiz etkilenen
kesimlerin guclendiriimesine yonelik sosyal sorumluluk projelerine dncelik veririz.

Sanat, dogal ve kultirel miras alanlarinda projelere ve etkinliklere deger veririz.

Faaliyette bulundugumuz Glkelerdeki yerel topluluklarin kultlrel mirasinin korunmasina ve
gelecek nesillere aktarilmasina iligskin projelere destek saglarz.

Yurattigumuiz sosyal sorumluluk projelerinin gelisimini ve sonuglarini, etki analizi yolu ile

degerlendirir ve surekli gelisimi ilke ediniriz.

Yayin Tarihi: 28.08.2026 Revizyon Tarihi: - Rev:00



Kurumsal Yonetisim Polikitalarimiz, stratejimizin temel taslarindan
biridir ve is kiiltliriimiziin ayrilmaz bir parcasidir.




